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Connecticut appeared to lag the rest of the 

 

nation as the full force of the subprime 

 

mortgage crisis triggered collapses in the 

 

nation’s financial markets early this fall. But 

 

layoffs, a slowing housing market and 

 

wariness about the economy are no strangers 

 

to the state now. In addition to working 

 

through the difficult economic times, which 

 

includes a state budget headed deeply into 

 

the red, Connecticut should keep focused on 

 

improving the quality and qualifications of its 

 

existing and future workers.

 

Having an educated workforce, trained to 

 

compete for modern jobs, requiring more 

 

technical skills, will help limit the length of 

 

the recession’s effect on Connecticut and 

 

position the state to retain businesses and 

 

attract new employers and jobs in a highly 

 

competitive time. 
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